8. Projekt koncowy: Zadaj uczestnikom, aby przygotowali projekt, w ktérym zaprezentuja, jak
zaimplementowaliby infrastrukture Active Directory w §rodowisku organizacji. Ocen projekt pod katem
kompletnosci, logicznosci i zgodnosci z omoéwionymi koncepcjami.
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Projekt koncowy, w ktérym uczestnicy prezentujg swoje pomysty na implementacje infrastruktury Active
Directory w organizacji, jest doskonalym sposobem na sprawdzenie ich zrozumienia 1 umiejg¢tnosci
praktycznego zastosowania oméwionych koncepcji. Oceniajac projekty, mozesz si¢ skupi¢ na kilku
kluczowych kryteriach:

1. Kompletnosé projektu: Czy projekt uwzglednia wszystkie wazne elementy zwigzane z
implementacjg Active Directory, takie jak struktura drzewa katalogowego, obiekty, grupy,
zabezpieczenia, uprawnienia, replikacja, itp.?

2. Logicznos$é i spojnosé: Czy projekt jest logiczny i spojny pod wzgledem architektury i
konfiguracji? Czy zastosowane rozwigzania sg zgodne z najlepszymi praktykami i spetniaja cele
organizacji?

3. Zgodnos$¢ z omowionymi koncepcjami: Czy projekt odzwierciedla zrozumienie omowionych
koncepcji z lekcji? Czy uczestnicy poprawnie wykorzystuja terminologi¢ i idee zwigzane z Active
Directory?

4. Oryginalnos¢ i kreatywnosé: Czy projekty wykazuja oryginalnos¢ i kreatywno$¢ w podejsciu do
implementacji? Czy uczestnicy zaproponowali innowacyjne rozwigzania lub uwzglednili
specyficzne wymagania organizacji?

5. Praktycznosé: Czy projekt uwzglednia realne wyzwania 1 potrzeby organizacji? Czy
zaproponowane rozwigzania sg praktyczne wdrozenie 1 zarzadzanie?

6. Prezentacja: Jak uczestnicy prezentuja swoj projekt? Czy potrafig jasno i1 przekonujaco wyjasnic¢
swoje pomysty? Czy prezentacja jest zrozumiata i atrakcyjna dla odbiorcow?

7. Dokumentacja: Czy uczestnicy przygotowali odpowiednig dokumentacje projektowa, w ktorej
opisujg szczegdly implementacji, konfiguracji, zabezpieczen itp.?

Ocena projektow moze odbywac si¢ na podstawie punktacji w poszczegdlnych kategoriach lub za
pomoca opisowej oceny. Wazne jest, aby uczestnicy otrzymali konstruktywna opini¢ na temat swoich
projektow, wskazujac zarbwno na mocne strony, jak i obszary do poprawy. To pozwoli im lepiej
zrozumiec¢, jakie aspekty implementacji Active Directory wymagaja dalszej pracy i rozwoju.

Projekt Implementacji Infrastruktury Active Directory w Organizacji XYZ

1. Wstep: Organizacja XYZ planuje wprowadzi¢ infrastrukturg Active Directory w celu usprawnienia
zarzadzania zasobami IT oraz zwigkszenia bezpieczenstwa sieci. Projekt zaktada kompleksowa
implementacje i konfiguracj¢ Active Directory.

2. Analiza Wymagan:

o Okreslenie struktury organizacyjnej: Stworzenie struktury drzewa katalogowego
odzwierciedlajacej hierarchi¢ departamentdw i zespoldw w organizacji.
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e Zarzadzanie uprawnieniami: Zdefiniowanie grup i poziomow dostepu do zasoboéw w zaleznosci
od rol pracownikow.

o Wdrozenie jednolitej autentykacji: Zintegrowanie zasobdw IT, takich jak komputery i aplikacje, z
infrastrukturg Active Directory.

e Zabezpieczenia: Wdrozenie polityk zabezpieczen, w tym uwierzytelnianie dwusktadnikowe i
ograniczenia dostepu do krytycznych zasobow.

3. Projekt Implementacji: A. Tworzenie Struktury Drzewa Katalogowego:
e Utworzenie korzenia domeny: xyz.local
e Dodanie jednostek organizacyjnych (OU) dla kazdego departamentu
o Skonfigurowanie relacji hierarchicznych migdzy OU
B. Zarzadzanie Uprawnieniami:
e Stworzenie grup zgodnie z rolami: np. Grupa "Finanse", Grupa "IT", itp.
e Przypisanie uzytkownikoéw do odpowiednich grup
o Ustawienie uprawnien do zasobow na podstawie przynaleznosci do grup
C. Wdrozenie Jednolitej Autentykacji:
e Dotaczenie istniejagcych komputeréw do domeny
e Skonfigurowanie jednolitej autentykacji dla aplikacji w oparciu o protokot LDAP
D. Zabezpieczenia:
e Wdrozenie uwierzytelniania dwusktadnikowego dla kont administratorow
o Konfiguracja zasad grupowych w celu egzekwowania polityk zabezpieczen
o Ustawienie audytu dostepu do krytycznych zasobow
4. Plan Wdrozenia:
o Faza l: Tworzenie struktury drzewa katalogowego (2 tygodnie)
o Faza 2: Zarzadzanie uprawnieniami i tworzenie grup (3 tygodnie)
o Faza 3: Wdrozenie jednolitej autentykacji (2 tygodnie)
o Faza 4: Wdrozenie zabezpieczen 1 audytu (2 tygodnie)
o Faza5: Testy i rozwigzywanie ewentualnych probleméw (1 tydzien)

5. Ocena Projektu: Projekt bedzie oceniany pod katem spetnienia wymagan, zgodnos$ci z omawianymi
koncepcjami oraz praktycznosci implementacji. Oceniane bedg réwniez dokumentacja projektowa i
prezentacja koncowa.

6. Podsumowanie: Projekt implementacji infrastruktury Active Directory ma na celu poprawe
zarzadzania zasobami IT w organizacji XYZ. Poprzez wprowadzenie jednolitej autentykacji,
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hierarchicznej struktury oraz zabezpieczen, organizacja oczekuje zwigkszenia efektywnosci i
bezpieczenstwa swojej infrastruktury IT.
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