
1. Test pisemny: Przygotuj test składający się z pytań wielokrotnego wyboru, dopasowywania oraz 

krótkich odpowiedzi, które dotyczą kluczowych pojęć i strategii omawianych na lekcji. 

Przykład testu pisemnego z pytaniami różnego rodzaju dotyczącymi omawianych na lekcji tematów: 

Test z zarządzania kontami użytkowników i grup w systemach Windows 

Część A: Pytania wielokrotnego wyboru (każde pytanie ma jedną poprawną odpowiedź) 

1. Co oznacza skrót "A L P" w kontekście zarządzania dostępem w systemach Windows?  

a) Active, Local, Permissions  

b) Account, Local, Password  

c) Account, Local, Permissions  

d) Access, Local, Protection 

2. Która strategia nadawania uprawnień polega na dodawaniu kont użytkowników do grup lokalnych?  

a) A G DL P  

b) A L P  

c) A G U DL P 

 d) A U DL G 

3. Jakie są główne cele zarządzania kontami użytkowników i grup w systemach Windows?  

a) Ułatwienie przeglądania stron internetowych  

b) Zapewnienie efektywnego dostępu do zasobów i bezpieczeństwa 

c) Zwiększenie ilości reklam na ekranie  

d) Przyspieszenie pracy systemu operacyjnego 

Część B: Dopasowywanie (połącz odpowiednie pojęcia) 

4. Dopasuj odpowiednie strategie zarządzania grupami do ich opisów:  

a) Strategia A L P  

b) Strategia A G DL P  

c) Strategia A G U DL P 

i. Nadawanie uprawnień w kontekście pojedynczej domeny ii. Tworzenie grup globalnych i domenowych 

iii. Dodawanie kont użytkowników do grupy lokalnej 

Część C: Krótkie odpowiedzi 

5. Wyjaśnij, dlaczego zarządzanie kontami użytkowników i grup jest ważne dla organizacji dostępu do 

zasobów i bezpieczeństwa. 

6. W jaki sposób strategia A G U DL P różni się od strategii A G DL P? 



7. Co to jest narzędzie DSGET i jak może być używane w zarządzaniu grupami i użytkownikami w 

usłudze Active Directory? 

8. Dlaczego elastyczność zagnieżdżania grup w usłudze Active Directory może być źródłem 

złożoności? 

9. W jaki sposób można sprawdzić przynależność użytkownika do grup domeny za pomocą polecenia 

DSGET? 

10. Co oznacza skrót "A L P" i jakie są etapy tej strategii nadawania uprawnień? 

Odpowiedzi: 

1. c, 

2. b,  

3. b,  

4. Odpowiedzi: 4a - iii, 4b - i, 4c - ii 

5. Odpowiedzi mogą się różnić, ale odpowiedź powinna zawierać elementy związane z 

bezpieczeństwem, kontrolą dostępu i organizacją zasobów. 

6. Strategia A G U DL P obejmuje tworzenie grup uniwersalnych w wielodomenowych środowiskach, 

co pozwala na rozszerzenie dostępu do zasobów między domenami. 

7. Narzędzie DSGET to narzędzie wiersza poleceń w systemach Windows, które umożliwia 

wyświetlanie informacji o użytkownikach, grupach i innych obiektach katalogu Active Directory. 

8. Elastyczność zagnieżdżania grup może prowadzić do trudności w określeniu dokładnej 

przynależności użytkowników do grup i tworzyć bardziej złożone struktury. 

9. Za pomocą polecenia DSGET user "DistinguishedNameUżytkownika" -memberof można 

sprawdzić przynależność użytkownika do grup. 

10. Strategia A L P to Account, Local, Permissions. Polega na dodawaniu kont użytkowników 

lokalnych do grupy lokalnej i nadawaniu jej określonych uprawnień. 

 


