
Organizacja debaty lub dyskusji na temat zalet i wad zarządzania kontami użytkowników i grup może 

być świetnym sposobem na angażowanie uczniów i rozwijanie ich zdolności argumentacyjnych. Poniżej 

znajduje się struktura, jak można to zorganizować: 

Debata/Dyskusja: Zalety i Wady Zarządzania Kontami Użytkowników i Grup 

Krok 1: Podział na Grupy Podziel klasę na dwie grupy: Grupę A (Zalety) i Grupę B (Wady). Każda 

grupa będzie reprezentować określony punkt widzenia i będzie odpowiedzialna za prezentację 

argumentów związanych z danym aspektem. 

Krok 2: Przygotowanie Argumentów Każda grupa ma za zadanie przygotować argumenty, które 

popierają ich punkt widzenia. Mogą to być zarówno ogólne zalety i wady, jak i konkretne przykłady lub 

sytuacje. 

Grupa A (Zalety) może skupić się na argumentach takich jak: 

1. Bezpieczeństwo: Jak zarządzanie kontami i grupami może pomóc w zabezpieczeniu danych i 

dostępu do zasobów. 

2. Efektywność: Jak organizacja kont i grup może usprawnić procesy dostępu i udostępniania zasobów. 

3. Łatwiejsza administracja: Jak grupy ułatwiają zarządzanie dostępem, uprawnieniami i 

aktualizacjami. 

4. Indywidualizacja dostępu: Jak konta użytkowników umożliwiają dostosowanie uprawnień do 

indywidualnych potrzeb. 

Grupa B (Wady) może skupić się na argumentach takich jak: 

1. Złożoność: Jak skomplikowane struktury mogą utrudnić zarządzanie i wprowadzać zamieszanie. 

2. Ryzyko błędów: Jak niewłaściwe zarządzanie kontami i grupami może prowadzić do błędów w 

dostępie i zabezpieczeniach. 

3. Kłopoty z dostępem: Jak nadmiernie restrykcyjne uprawnienia mogą utrudnić dostęp do zasobów 

potrzebnych do pracy. 

4. Administracyjny koszt: Jak utrzymanie i aktualizacja struktur kont i grup może wymagać nakładów 

czasu i zasobów. 

Krok 3: Przedstawienie Argumentów Każda grupa powinna wyznaczyć jednego lub dwóch 

reprezentantów, którzy przedstawią ich argumenty podczas debaty lub dyskusji. 

Krok 4: Debatowanie/Dyskutowanie Przeprowadź debatę lub dyskusję, pozwalając reprezentantom 

każdej grupy przedstawić swoje argumenty. Po ich wystąpieniach, pozwalaj uczniom na zadawanie 

pytań, wyrażanie swoich opinii i reagowanie na argumenty przeciwników. 

Krok 5: Podsumowanie Na zakończenie, możesz poprosić uczniów o krótkie podsumowanie swojego 

stanowiska i tego, co wynieśli z debaty lub dyskusji. To może być doskonała okazja do refleksji nad 

różnymi punktami widzenia i zrozumienia znaczenia zarządzania kontami użytkowników i grup w 

systemach informatycznych. 

Krok 6: Debriefing Po debacie lub dyskusji, możesz poprowadzić krótką dyskusję refleksyjną, aby 

podsumować, co uczniowie nauczyli się z tej aktywności i jakie wnioski mogą zastosować w praktyce. 


