Whioski uczniowskie po wykonaniu ¢wiczenia cw12.5:

1. Nauczytem sig, jak organizowac obiekty w jednostkach organizacyjnych i tworzy¢ grupy

zabezpieczen, co pomaga w lepszym zarzadzaniu uzytkownikami i komputerami.

2. Zrozumialem, jak konfigurowa¢ zasady grupy, aby kontrolowaé ustawienia komputeréw, takie jak

tapeta pulpitu czy dostep do narzedzi edycyjnych rejestru.

3. Dowiedziatem si¢, jak delegowac uprawnienia grupie zabezpieczen, aby zarzadzata konkretnymi

obiektami zasad grupy, co pozwala na elastyczne zarzadzanie uprawnieniami.

4. Potrafi¢ rozpozna¢ konflikt zasad miedzy poziomem domeny a jednostkg organizacyjng i wiem,

ktéra zasada ma pierwszenstwo oraz jak rozwigzac taki konflikt.

5. Rozumiem konsekwencje odebrania uprawnienia Apply Group Policy 1 wiem, kiedy warto stosowac

delegowanie z odmowa.

6. Umiem zastosowac tryb Replace w modelowaniu zasad i rozrézni¢ go od trybu Merge, a takze

wiem, kiedy stosowa¢ kazdy z nich.

7. Przy uzyciu narzgdzia Group Policy Modeling Wizard potrafi¢ oceni¢ wptyw zasad na uzytkownika

1 komputer w konkretnym scenariuszu.

8. Zrozumiatem, jak wprowadza¢ zmiany w zasadach grupy na konkretnym komputerze 1 jak

kontrolowac ich przetwarzanie.

9. Nauczytem sig, jak wykorzysta¢ PowerShell do automatycznej konfiguracji zasad grupy (np.

wygaszacza ekranu), co pozwala unikng¢ recznej edycji w GPMC.

10. Potrafi¢ sprawdzi¢ dostgpnos¢ modutu GroupPolicy 1 zainstalowac go w systemie Windows Server

lub Windows 10/11 (RSAT), aby moc zarzadza¢ GPO z poziomu PowerShell.

11. Rozumiem znaczenie polecenia gpupdate /force /boot — wiem, ze wymusza od$wiezenie zasad 1

restart, gdy jest to wymagane do zastosowania ustawien.

12. Umiem analizowa¢ wynikowy zestaw zasad (RSoP) za pomocg gpresult, RSOP.msc oraz kreatora

Group Policy Modeling Wizard, aby sprawdzi¢, ktore GPO sg zastosowane lub odrzucone.



